CURRICULUM VITAE

CARLOS ROBERTO DA COSTA FONTENELLE

SUMARIO PROFISSIONAL

1. Formacao académica: Engenharia Elétrica — PUC Rio de Janeiro — Especializagio
em Eletronica e Extensdo em Tecnologia da Informacao;

Carreira em Management Consulting e Business Development em TI — mais de

35 anos de experiéncia em empresas, tais como:

a.

b.

Talentsoft Brasil — Posigao: Diretor Executivo

Arthur D. Little — Posicdo: Socio, Diretor Associado

IBM / Lotus Development Corporation — Brasil — Posigao: Diretor Geral
McCormack and Dodge — Posigao: Diretor de Consultoria

Arthur Andersen (hoje Accenture) — Ultima Posigdo: Gerente de Consultoria

3. Gestao de Entidades Esportivas — mais de 20 anos de experiéncia em entidades,

tais como:
a. Confederacdo Brasileira de Basketball — CBB — Posi¢do: Secretario Geral
b. Comité Brasileiro do Esporte Master — CBEM — Posigao: Presidente
c. Federagdo Brasileira de Basquetebol Master — FBBM — Posicdo: Presidente



